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Peciatka a podpis riaditela skoly

Charakteristika CVC

Centrum volného ¢asu je otvorenym zariadenim pre vSetky deti zakladnej Skoly i zdujemcov
mimo skolu.

Organizacia ¢innosti je ¢lenend na zaujmové Utvary. Ekonomické a personalne nalezitosti
zabezpecduje ekondmka koly. Na éele CVC je riaditelka $koly. Vzhladom na rozsah prace
nebolo potrebné uréit zastupcu pre CVC.

Zaujmové Utvary sa kazdorocne snazime vytvorit podla aktudlneho zaujmu Ziakov .

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost vykonavaju v zaujmovych Utvaroch prevaine pedagogicki
zamestnanci Skoly na dohodu o vykonani prace, v pripade zaujmu prijimame aj externych
zamestnancov, resp. zamestnancov na vykon dobrovolnickej ¢innosti.

O prijati zaujemcu do zaujmovych Utvarov sa rozhoduje na zaklade jeho pisomnej Ziadosti/
prihlaska/, ktora musi byt u osoby mladsej ako 18 rokov podpisana jeho zakonnym
zastupcom.

Rozhodnutie o prijati €lenov do ZU sa archivuje a zakonny zastupca pisomné potvrdenie o
prijati do ZU v CVC dostane na zaklade Ziadosti. Vyska poplatku na zabezpe&enie &innosti ZU



je uréend VZN obce Zdaria. CVC moze vyuzivat vzdeldvacie poukazy ako bonusovy systém
financnej podpory v zmysle zakona ¢. 597 / 2003 Z. z. o financovani zakladnych $kél a
Skolskych zariadeni.

Uchadzaci o pravidelnt zaujmovu ¢innost su prijimani do zaujmovych Utvarov na zaklade
tychto kritérii : a / kapacita — je uréena aktualnymi podmienkami a priestorovymi
mozZnostami pre realizovanu zaujmovu ¢innost,

b/ vek — nie vSetky zaujmové Utvary su pre vsetky vekové kategorie.

Vyucovacia hodina v pravidelnej zaujmovej ¢innosti trvd 60 minut.

Pravidelna vychovno-vzdelavacia zaujmova cinnost je praktizovana spravidla od 1. oktdbra
do 15. juna nasledujuceho roku.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost centra sa uskutocnuje prevazne ako pravidelna zaujmova
¢innost v zaujmovych Utvaroch centra.

Dalsimi formami ¢innosti mézu byt aj prileZitostna zaujmova ¢innost formou podujati,
sutazi, olympiad, vyletov a exkurzii zameranych na rozvoj vedomosti a zru¢nosti
ziskanych v skole, prazdninova ¢innost formou miestnych taborov, ¢innosti v zaujmovych
Utvaroch a kratkodobych podujati, organizovanie volnocasovych aktivit, na ktorych sa
zGcastnuju aj deti a iné osoby, ktoré nenavstevuju centrum, spontanna cinnost a vlastné
projekty ¢lenov zdujmovych Utvarov, na ktorych sa zucastiuju aj deti a iné osoby, ktoré
nenavstevuju centrum.

Priestorové a materialne podmienky : Vychovno-vzdeldvacia ¢innost je vykonavana v
priestoroch budovy $koly, ktora spitia vietky hygienické normy a poziadavky BOZP. Budova
$koly mad vybudovany bezbariérovy vstup. Materidlno technické vybavenie CVC sa priebezne
doplfa.

Udrzba priestorov je zabezpe&end v rdmci prac. ndplne THP zamestnancami $koly.

Persondlne zabezpeclenie: Pedagogicki zamestnanci : pocet sa aktualizuje podla po¢tu ZU
v aktudlnom skolskom roku, nepedagogicki zamestnanci: 1 ekonédm

Vizie: vytvorit profesiondlne zariadenie s pestrou ponukou aktivneho vyuZivania volného
Casu, usilovat sa o trvale vysoku kvalitu a profesionalitu vSetkych ponukanych cinnosti, v
spolupraci so zriadovatelom neustéle zlepSovat podmienky pre uskutoénovanie zaujmového
vzdeldvania deti a mladeze.

Dlhodobé ciele

1. Vytvéranie priestoru pre spontannu ¢innost deti a mladeze - reSpektujuc ich zaujem o
nové trendy sucasnej doby

2. Starostlivost o talentované deti a mladez : talentované deti podporovat, rozvijat ich talent



3. Zapéjat sa do sutazi vedomostnych , umeleckych a $portovych, ktoré vyhlasuje MSVVa$
a iné organizacie. Organizovat sutazZe lokalne, Skolské.

Poslanim sutazi je najma: tvorivo rozvijat kompetencie Ziakov, vyhladavat talentovanych
ziakov v jednotlivych oblastiach, podporovat dalSie rozvijanie ich nadania a talentu a
prispievat k ucelnému vyuzivaniu ich volného c¢asu, viest Ziakov k samostatnej tvorivej
¢innosti a podporovat zaujem o sebavzdelavanie.

Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektami : je realizovana hlavne formou osobného kontaktu
s rodi¢mi. Spolupracujeme s OcU Zdafia, Kultdrnym centrom Abova, spoloénostou T-
Systems, OZ Medeny odkvap, rimskokatolickou farnostou Caa.

Ciele vychovy a vzdelavania v CVC

_ podielat sa na vychovno-vzdeldvacej, zaujmovej a rekreacnej ¢innosti deti a mladeze

_ motivovat deti a mladeZ k celoZivotnému vzdelavaniu a zmysluplnému traveniu volného
¢asu

_ vychovavat aktivheho ob¢ana modernej spoloénosti — Zit zdravym Zivotnym Stylom
_ ochranovat mladych fudi pred negativnymi vplyvmi spoloc¢nosti - prevencia
_rozvijat manualne zrucnosti, tvorivé, umelecké a psychomotorické schopnosti

_ posiliiovat u deti a mladeze Uctu k rodicom a ostatnym osobdm, ku kultirnym a narodnym
hodnotam, k tradiciam statu, k stdtnemu a materinskému jazyku

_ posiliiovat uctu k fludskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenych
v Dohovore o ochrane ludskych prav a zakladnych slob6d

_ kultivovat osobnost deti a mladeze, viest ich k praci v kolektive a preberaniu
zodpovednosti za kolektiv a zodpovednosti za seba samého

_ viest deti a mladezZe ku sebakontrole, reguldcii svojho spravania, k ochrane svojho zdravia
a zivotného prostredia

__rozvijat a posilfiovat u deti a mladeze kladny vztah k ndrodnostnym a etnickym skupinam,

k naboZenskej tolerancii

Charakteristika vychovného programu

Vychovny program vychdadza zo vSeobecnych cielov a principov vychovy a vzdeldvania (
zakon 245/2008 ), z humanistickej vychovy, z koncepcie neformalnej vychovy a z vlastnej
koncepcie.



Vychovno-vzdeldvaciu, zaujmovu a rekreaénu ¢innost zabezpeéujeme v ZU so zameranim na
tieto tematické oblasti: spolocensko-vednd, pracovno-technicka, prirodovedno-
environmentalna, esteticko-kulturna, telesna a Sportova.

Prioritnymi cielmi na3ej ¢innosti je umoznit kazdému dietatu zaradenému v CVC rozvijat
svoje zaujmy, talent a potreby .

VYCHODISKA VYCHOVNEHO PROGRAMU cVC

Zaujmové vzdeldvanie v r6znych formach vychovy tvoria klticové kompetencie deti
a mladeze. Zamestnanci sa orientuju v rdmci vychovy a vzdelavania deti a mladeze :

_ na podnecovanie deti a mladeZe vhodne relaxovat, kompenzovat pracovné nasadenie
kvalitnymi aktivitami, rozpoznavat nevhodné aktivity, rozvijat profesionalnu orientaciu,
odbornost, talent, zdravé sebavedomie a sebareflexiu

_ na vychovu aktivheho obc¢ana schopného Zit v otvorenej informacnej spolocnosti a to
programovymi zmenami ako je humanisticka a zazitkova vychova, na posilfiovanie
humannych a priatelskych vztahov medzi rovesnikmi, rozvijanie prosocidlneho spravania deti
a mladeze s reSpektovanim ich individudlnych osobnosti, potrieb a zaujmov,

_ atraktivnou, kreativnou a kvalitnou Urovriou réznych zaujmovych uUtvarov motivuju deti a
mlddez, ako aj vSetkych zucastnenych k zmysluplnému vyuZivaniu volného ¢asu, pre vsetkych
Ucastnikov pravidelnej zaujmovej ¢innosti vytvarame také podmienky, aby mali moznost vo
volnom case rozvijat ziskané poznatky, svoje nadanie, talent, zaujem, svoju osobnost,
motivuju deti a mladez ku kreativnemu spdsobu Zivota,

_ kvalitnou, pestrou a réznorodou ¢innostou davaju detom podnety pre ziskavanie vztahu k
sebaovladaniu,

_motivuju kazdého ¢lena ZU k aktivnej G€asti na svojom rozvoji, zvy$uju podiel samostatnej
prace kazdého jedinca, vytvaraju podmienky pre jeho rozvoj tvorivosti, vedu ich k aktivnemu
rozvijaniu a chraneniu svojho fyzického a dusevného zdravia a zodpovednosti za svoje
zdravie,

_ podnecuju ucastnikov zaujmovych utvarov k tvorivému mysleniu, logickému uvaZovaniu
a rieSeniu problémov, rozvijaju u nich schopnost spolupracovat a reSpektovat pracu a
uspechy seba i inych, vedu ich k vSestrannej, uéinnej a otvorenej komunikacii,

_ pripravuju svojich ¢lenov v ZU k tomu, aby sa prejavovali ako svojpravne, slobodné
a zodpovedné osobnosti, uplatriovali svoje prava a plnili svoje povinnosti,

_ dbaju na estetické citenie deti a mladeze, snaZia sa aby Ucastnici zaujmového utvaru vedeli
prejavit pozitivne city v chovani, v jednani a v preZivani Zivotnych situdcii, rozvijaja ich
vnimavost k citlivym vztahom k ludom, k prostrediu a k prirode, aby vedeli tolerovat, boli
ohladuplni k inym ludom, ale aj k inym kultdram a duchovnym hodnotdm, skraslovanie
svojho zovnajsku, okolia a prostredia.



Stratégie vychovno - vzdeldvacej ¢innosti k dosiahnutiu kompetencii
KLUCOVE KOMPETENCIE DETi A MLADEZE

Vztah k celoZivotnému vzdeldvaniu : motivujeme deti a mladez realizovat ich vlastné a
vhodné napady, prostrednictvom hier, aktivit a zdujmovej ¢innosti vedieme deti a mladez k
sebahodnoteniu a vytycovaniu si osobnych cielov, aktivizujeme zvedavost a zaujem deti a
mladeZe o nové informdcie v ponukanych oblastiach ¢innosti CVC, aktivizujeme deti a
mladez riesit nové, nezname Ulohy a situacie, motivujeme deti a mladez k ucasti na
vedomostnych sutaziach

Komunikaéné kompetencie: povzbudzujeme deti a mladez primeranému vyuZivaniu
vSetkych dostupnych foriem komunikdcie, vedieme deti a mladez k otvorenej komunikacii,
individualnym pristupom podporujeme priatelské vztahy medzi detmi, mladeZou, medzi zZU,
premyslenymi hrami, rozhovorom a diskusiou vedieme deti a mladeZ ku vhodnej
komunikécii s ostatnymi uéastnikmi ¢innosti, a inymi ludmi v CVC i mimo neho

Pracovné kompetencie : humanistickym hodnotenim, povzbudenim pomahame detom i
mladeZi uvedomit si svoje dalSie rozvojové moznosti, individualnym pristupom vedieme
deti a mladeZ k samostatnosti a zodpovednosti za vykonanu pracu, pracovnymi ¢innostami
vytvarame situacie v ktorych si deti a mladez mozu osvojit alebo rozvinit manudlne zru¢nosti
potrebné pre prakticky zivot

Socidlne kompetencie : individualnym pristupom, povzbudenim podporujeme autonémiu
kazdého dietata v zdujmovom Utvare, na podujatiach CVC, spoloénym rieenim problémov,
spolo¢nymi vystupeniami, sutazami, turnajmi vytvarame situdcie, ktoré dieta i mladez ucia
tvorit kvalitné medziludské vztahy, spolo¢nymi projektmi vytvarame podmienky pre
efektivnu spolupracu deti a mladeze v zaujmovych Gtvaroch, v CVC i mimo neho

Obcianske kompetencie: motivujem deti a mladez pre spoluprdcu na vytvarani spolo¢nych
pravidiel v zaujmovom Utvare a na podujatiach, prikladmi, hrami, vysvetlovanim ci
diskusiou pomahame detom a mladezi orientovat sa v zakladnych humanistickych
hodnotach — pravda, zodpovednost, tolerancia, spolupraca, povzbudenim, spolo¢nymi
podujatiami, hrami, sutaZzami, vystipeniami vedieme deti a mladez k spolurozhodovaniu
o Zivote v zdujmovom Utvare, o spoloénych podujatiach v CVC, vlastnou tvorbou,
kulturnymi vystupeniami, instalovanim vystav, diskusiou, ukazkami vedieme deti a mladez
k prirodzenej hrdosti na kultirne pamiatky a zvyky, spolo¢nymi podujatiami vytvarame
situacie, ktoré detom a mladezi umoznia ucit sa reSpektovat nazory inych, ekologickymi
projektmi, besedami vedieme deti a mladez k Setreniu energiami, triedeniu odpadu, k
zdravému Zivotnému Stylu, vysvetiujeme detom a mladezi vyznam spoluzitia s inymi
kultdrami

Kulturne kompetencie : _spolo¢nymi podujatiami, vystupeniami vytvarame také situacie,
kde deti a mladez mozZu prezentovat a rozvijat kultirne prejavy v styku s ostatnymi ludmi, _
vlastnou tvorbou, malovanim, kreslenim, diskusiou u¢ime deti a mladez hladat krasu v




beznych kazdodennych veciach okolo neho, prikladom, vysvetlenim, rozhovorom, besedou
poskytujeme detom a mladezi informacie o inych kultdrach a kultarnych tradiciach.

FORMY VYCHOVY V cVC

Centrum volného ¢asu sa zriaduje ako celoro¢né zariadenie s dennou formou vychovy
a vzdelavania, ktoré je sucastou skoly.

Obsah vychovy mimo vyucovania podla §116 ods. 1 Skolského zdkona tvoria hlavné Cinnosti :
a/ vychovno-vzdelavacia, b/ zaujmova, c/ rekreacna

Obsah vychovy a vzdeldvania realizujeme tymito formami :

a/ pravidelnou zaujmovou ¢innostou s vychovno-vzdelavacim cieflom a obsahom :

spbsob realizacie : zaujmové Utvary

frekvencia: celorocne —pocas Skolského roka, len na zaklade zavaznej prihlasky

b/ prileZitostnou zaujmovou ¢innostou s vychovno-vzdelavacim cielom a obsahom :
sp6sob realizacie : kultdrne sutaze, prehliadky, vystavy, sutaze technickej zrucnosti,
prirodovedné sutaze, vylety, exkurzie, Sportové sutaze, preteky, turnaje, koncerty, skolenia,
prednasky, besedy, akcie s tematickym programom a zameranim pre Siroku verejnost
frekvencia: celoroéne - pocas skolského roka, organizatorom je Skola,

¢/ rekrea¢nou zaujmovou ¢innostou s vychovno-vzdeldvacim cieflom a obsahom :

spoOsob realizacie- vychadzky do prirody, vylety, tabory,

frekvencia: celorocne, aj pocas prazdnin a volnych dni, na zaklade prihlasok reagujucich na
nasu ponuku a propagaciu

d/ osvetovou ¢innostou s vychovno-vzdelavacim ciefom a zameranim :

spOsob realizacie: besedy k prevencii socialno-patologickych javov, besedy zamerané na
zdravy Zivotny Styl deti a mladeze

frekvencia: celoro¢ne — organizuje Skola
TEMATICKE OBLASTI VYCHOVY A VZDELAVANIA

Poslanim Centra volného ¢asu je motivovat, podporovat a viest deti a mladez k rozvoju
osobnosti zmysluplnym vyuzivanim volného ¢asu a to Sirokou Skalou aktivit v bezpe¢nom
prostredi s profesionalnym zabezpecenim a zazemim. Cielom zaujmového vzdelavania je
naucit Ucastnikov aktivne vyuZivat svoj volny ¢as, rozvijat zaujem o oblUbenu aktivitu a



talent, ziskavat nové poznatky, skisenosti, zruénosti i navyky, realizovat sa v kolektive
ostatnych ucastnikov (rovesnikov), dokazat sa adaptovat v r6znom type kolektivu a
prostredia.

V Centre volného ¢asu realizujeme tieto oblasti vychovy :

1/ pracovno-technicka

2/ prirodovedno-environmentalna

3/ esteticko-kulturna

4/ spolocensko-vedna

5/ telesna a Sportova

6/ vzdelavacia

Tematické oblasti vychovy v sebe zaroven obsahuju dalsie oblasti vychovy : rozumovu,
mravnu, esteticku, pracovnu, telesnu, vychovu k ludskym pravam, environmentalnu -
ekologicku, dopravnu a zdravotnd.

ROZUMOVA VYCHOVA: utvéranie a rozvijanie pozndvacich procesov, dieta si osvojuje
informacie, ktoré mu predkladdme. Ide o rozvijanie rozumového poznania, rozvoj reci —
rozvoj detského slovnika, rozvoj a druhy myslenia.

MRAVNA VYCHOVA : jednotlivec si utvara vztahy k sebe samému, k spolo¢nosti — ide o
etickd vychovu k humanizmu, k demokracii, k tolerancii, vychova kladnych spoloc¢enskych
vlastnosti, vychova k rodi¢ovstvu.

ESTETICKA VYCHOVA : vysledkom je esteticky zaZitok, ktory vznikd v silnom emocionalnom
citeni, pozndvanie, vnimanie estetickych krds, estetizacia vnutorného a externého

prostredia, seba samého.

PRACOVNA VYCHOVA : osvojenie zakladnych zruénosti a vedomosti, ktoré pomahaju dietatu
pri utvarani vztahu k préci, samostatné manualne zru¢nosti a schopnosti.

TELESNA VYCHOVA: rozvijanie fyzického potencidlu, pinenie Gloh v oblasti : zdravotnd —
telesny a dusevny vyvin, vychova k zdraviu a zdravému Zivotnému Stylu, vzdelavacia — rozvoj
pohybovych navykov, vychovna — utvdranie charakterovych vlastnosti, kompenzacnd —
kompenzuje psychickd unavu jednoduchou telesnou ¢innostou.

VYCHOVA K 'UDSKYM PRAVAM : deklaracia prav dietata aktivizacia dietata.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA : poskytuje defom ziskat zruénosti, ndvyky, skisenosti—a
tieto spravne vyuzivat v prostredi - u¢i chranit Zivotné prostredie.



Cielové zamerania jednotlivych oblasti vychovy
Esteticko-vychovna oblast

- posilnit Gctu ku kultdrnym hodnotam v blizkom okoli vlastnych i ostatnych narodov
- rozvijat zaklady vztahu k umeniu

- rozvijat talent a Specifické schopnosti

- rozvijat zaklady tvorivych schopnosti a zru¢nosti

- prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej Uprave prostredia a svojho zovinajska
- podielat sa na priprave kulturnych podujati

- objavovat krasu v beznom Zivote

- rozvijat a kultivovat osobnost

- vyjadrovat svoje postoje prostrednictvom umenia
Spolocensko-vedna oblast vychovy

- spolurozhodovat o Zivote v zaujmovom Utvare

- prejavovat spontannost, volu zapojit sa do hry, ¢innosti

- prejavovat Uctu k rodicom, stars$im osobam

- prejavovat ohladuplnost k osobam so zdravotnym postihnutim
- posilfiovat pozitivne prejavy medziludskych vztahov

- pochopit vyznam dodrzZiavania ludskych prav a zaklad slobod

- posilnit zaklady hrdosti k narodnej a statnej prislusnosti

- kultivovat kulturne navyky a vyjadrovanie sa

- vyjadrovat svoj nazor

- vediet vypocut opacny nazor, aktivne pocuvat

- vyuzivat vsetky dostupné formy komunikacie

- rozvijat re¢, vyslovnost, artikulaciu a komunikaéné zruénosti



- vediet samostatne a kriticky riesit jednoduché konflikty a osvojovat si nenasilné riesenie
konfliktov

- poskytnut pomoc alebo pomoc privolat

Vzdelavacia oblast:

- ziskavat nové informdacie z réznych zdrojov

- ziskavat schopnost kriticky zhodnotit a spracovat ziskané informacie
- rozvijat ziskané poznatky a vztah k celoZivotnému vzdelavaniu

- pochopit rizika spojené s vyuzivanim internetu

- pochopit vyznam celoZivotného ucenia sa pre svoj osobny rozvoj

- rozvijat zadklady prirodovednej gramotnosti

- rozvijat schopnost vyuZivania matematického myslenia pri rieSeni problémov v
kazdodennych situaciach

Prirodovedno-environmentalna oblast vychovy

- pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia

- rozvijat tUzbu po experimentovani a badatelstve

- rozvijat zruc€nosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia
- prejavovat zaujem o spoznavanie fauny a flory regiénu
Pracovno-technicka oblast

- vediet si samostatne vytycit jednoduché osobné ciele

- rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu
- vediet spolupracovat so skupinou

- rozvijat zaklady manualnych a technickych zruénosti

- ziskavat zakladné zruénosti v tvorbe jednoduchych projektov
- ziskavat zaklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky Zivot

Telesna a Sportova oblast vychovy



- rozvijat schopnost relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom

- rozvijat svoje schopnosti a talent

- pochopit vyznam pravidelného pohybu a cvicenia

- pochopit vyznam dodrZiavania zdkladnych zasad Zivotospravy a hygienickych navykov

- dodrziavat bezpecnostné predpisy a opatrenia a tym predchadzat drazom z nedbanlivosti
- predchddzat Urazom z nedbanlivosti a poskytnut zakladnu prva pomoc sebe, inym

a dokazat privolat prvi pomoc

- osvojit si zakladnu Sportovu terminoldgiu, komunikovat v spravnej terminoldgii a osvojit si
zakladné pravidla daného Sportu

- pomenovat zasady fair play a aplikovat ich v beznom Zivote

- rozvijat si v6lu a vytrvalost, odvahu a sebaovladanie

- spolurozhodovat o Zivote v kolektive — v zaujmovom Utvare ,spolupracovat v time

- pochopit vyznam asertivneho spravania v Sporte

- vediet povedat svoj nazor ,vypocut si nazor inych a prijimat spatnu vazbu

- posilfiovat samostatnost, pozornost, sustredenost, vytrvalost a tendenciu dokondit ¢innost
- zvladat stres, trému a krizové situdacie

- rozvijat olympijské myslienky

- preukazat pohybovu gramotnost v roznych Sportovych odvetviach

VYCHOVNY PLAN

Vychovny plan je sucastou vychovnych programov a uréuje celkovu skladbu a zoznam
vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v zaujmovych atvaroch. Vychovny plan obsahuje zoznam
oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho poctu vychovno-vzdeldvacich ¢innosti a hodin
v jednotlivych oblastiach vychovy v rdmci celého vychovného programu.

V ramci vychovného planu respektujeme a dodrzujeme principy vychovy :

a/ princip cielavedomosti

b/ princip spatnej vazby



¢/ princip individualnych zvlastnosti
d/ princip dobrovolnosti
e/ princip primeranosti veku

Vychovny plan CVC vychadza z principov vychovy a vzdelavania - § 3 $kolského zakona a
ciefov vychovy a vzdeldvania - § 4 Skolského zakona. Vychovny plan s cielovym zameranim na
vychovné oblasti v pravidelnej a prilezitostnej zaujmovej ¢innosti je rozpracovany na skolsky
rok a je prilohou tohto VYCHOVNEHO PROGRAMU CVC.

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI VYCHOVE

Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany pri vychove a vzdeldvani si rozpracované v
prevadzkovom a vnutornom poriadku Skoly. Jednotlivé predpisy ukladaju pedagogickym
zamestnancom CVC povinnost plnenia a povinnost oboznamovania smerom k detom a
rodicovskej verejnosti. Kazdorocne v rdmci otvorenia pravidelnej zdujmovej ¢innosti je
veduci zaujmového Utvaru povinny poucit ¢lenov o pouzivani osvetlenia, vetrania priestorov,
Cistoty a hygieny, o Urovni socidlnych zariadeni, pristup k pitnej vode, pristup k lekarnicke,
kontakty na prvi pomoc, o zkaze fajéenia a pouZivania alkoholu v priestoroch CVC, st
povinni ich informovat o bezpec¢nostnych opatreniach ochrany zdravia aj pri prichode,
odchode z &innosti ZU.

VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA DETi

Ciefom hodnotenia deti — ¢lenov zaujmovych Utvarov je poskytnut rodicom spatnu vazbu o
tom, ako dieta pracuje v zaujmovom Utvare, o jeho prispdsobovani, reSpekte, aktivite —
adaptovani sa v kolektive rovesnikov. Rodicia na zaklade vlastného zaujmu sa mézu u
veducich zaujmovych Gtvarov informovat o rezervach svojho dietata, o dalSom postupe
rozvoja talentu a schopnosti dietata. V hodnoteni dietata je nutna motivacia — pozitivne
stimuly. Cielom je zhodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilostami.

VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA ZAMESTNANCOV

Hodnotenie zamestnancov (v zmysle § 70 Zakona ¢. 138/2019 Z. z.) a celkové hodnotenie
¢innosti CVC napomaha k skvalitneniu a zefektivneniu vychovy a vzdelavania .

OBLASTI HODNOTENIA : materidlne, technické, ekonomické, personalne, hygienické,
vzajomné vztahy s rodi¢mi a verejnostou, vysledky vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, kvalita
prace internych a externych pracovnikov, riadenie CVC

CIELE A KRITERIA HODNOTENIA: aktudlne informdcie, realizacia vychovno-vzdeldvacieho
programu, pravidelnost hodnotenia

NASTROJE HODNOTENIA : rozbor planov CVC a dokumentéacie, rozbor planov jednotlivych
zaujmovych utvarov, rozhovory s internymi a externymi pracovnikmi, rozhovory s rodi¢mi (
pripadne dotazniky ), pozorovanie — hospitacie, vysledky a Uspesnost deti zo zaujmovych

Utvarov, prezentacia zariadenia na verejnosti, organizacia prilezitostnej zaujmovej ¢innosti



(kvalita, kvantita,), verejnoprospesna ¢innost zamestnancov, spolocenska aktivita, podiel
na priprave, spracovani a realizacii projektov, podiel na realizacii prazdninovych ¢innosti,
podiel na estetizacii prostredia.

PLAN HOSPITACIT A KONTROL sa vytvdra na aktudlny $kolsky rok a je samostatnym
dokumentom.

VYCHOVNE STANDARDY
Spolocensko- vedna oblast vychovy
Vykonovy standard/ Obsahovy standard

Spolurozhodovat o Zivote v zaujmovom Utvare /. Spolupréca, zodpovednost, vzajomna
dohoda.

Dodrziavanie stanovenych pravidiel.

Prejavovat uctu k rodi¢om, star$im osobam a osobdm so zdravotnym postihnutim/ Prejavy
Ucty a reSpektu.

Pravidla slusného spravania sa, zdvorilostné frazy. Pozitivne prejavy medziludskych vztahov .

Rozlisit dodrziavanie a porusovanie fudskych prav a zakladnych slob6d./ Prava dietata,
[udské prava, Sikanovanie, diskriminacia, spoluZzitie bez nasilia. Tolerancia. Zlo¢in a trest.

Prejavovat zaklady hrdosti k narodnej a $tatnej prislusnosti/ Uspechy slovenskych
Sportovcov, umelcov, deti vo svete.

Rozlisovat kulturne a nekulturne prejavy v spravani sa/ Vulgarizmy, slang, gestd, neformalna
komunikacia, spoluZitie bez nasilia a urazok. Pravidla slusného spravania, ¢o sa patri a €o nie.

Samostatne a kriticky riesit nedorozumenia a konflikty v zaujmovom utvare./ Co je konflikt,
preco konflikt vznikd, spravanie, ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré konfliktu
predchadza.

Prejavit svoj nazor a vypocut opacny nazor./ Komunikacia, konstruktivny rozhovor,
reSpektovanie ndzorov druhych.

Komunikovat r6znymi dostupnymi formami. Rozvijat komunika¢né zruénosti./ Konverzacia,
verbalna a neverbdlna komunikacia. Spisovna rec, cudzie jazyky, re¢ symbolov a znaciek.
Pisomny prejav.

Pomahat ludom vo svojom okoli, pontuknut a privolat pomoc./ Pontknutie pomoci, spolo¢né
aktivity.



Prevencia Urazov a ochoreni. Prva pomoc.

Zapojit sa do prebiehajucej ¢innosti./ Prejavenie svojich Zelani, spontanny prejav.
Esteticko- kultirna oblast vychovy

Vykonovy standard /Obsahovy Standard

Rozvijat pozitivny vztah k umeniu/ Vytvarné umenie, tanec, hudba, divadelné predstavenie,
stvarnenie roly.

Prejavovat uctu ku kultirnym hodnotam/ Tradicie a zvyky svojho regiénu, kultura inych
narodov

Preukazat svoj talent a Specifické schopnosti /Netradi¢né vytvarné techniky, hudobné
a umelecké Cinnosti, tanec.

Byt utvoreny k tvorivej ¢innosti/ Zaujmovy Utvar, kultdrne prehliadky, vystavy.

Participovat na priprave kultirnych podujati a vystipeni/ Helloween, Vianoce, Velkd noc,
Den matiek.

Byt otvoreny k estetickej Uprave prostredia a svojho zovnajska/ Vystava, Uprava priestorov,
netradi¢né ozdoby,starostlivost o svoj zoviajsok, esteticky prejav na verejnosti.

Objavovat a vnimat krdsu v beznom Zivote/ Pozorovanie prostredia, fotografovanie,
filmovanie, audionahravka.

Prejavovat kultivované spravanie/ Zaujmovy Utvar, vystipenie, prednes.

Preukazovat postoje vlastnou tvorbou /Tanec, umelecké dielo, poézia, prdza, predstavenie.

Vzdelavacia oblast vychovy
Vykonovy standard/ Obsahovy standard

Byt otvoreny ziskavat nové poznatky a informacie z réznych zdrojov/ Praca sa informacnymi
zdrojmi,sebavzdeldvanie.

Prejavovat schopnost kriticky zhodnotit a spracovat ziskané informacie/ Praca s
encyklopédiou, slovnikom, KT.

Byt otvoreny rozvijaniu ziskanych poznatkov a celoZivotnému vzdeldvaniu/ Slovna zasoba,
zmyslové hry, didaktické hry.



Rozlisovat rizika spojené s vyuzivanim internetu a IKT/ Rozdiely medzi virtudlnym a redlnym
svetom, dobro a zlo, skuto€nost, realita.

Byt otvoreny celoZivotnému uceniu sa pre svoj osobny rozvoj/ Sebahodnotenie, minulost,
pritomnost, buducnost,vytvaranie kladného vztahu k sebavzdelavaniu.

Rozvijat zaklady prirodovednej gramotnosti/ Praca s mapou, internet, DVD, videonahravka,

Prejavit schopnost vyuZivania matematického myslenia pri rieSeni problémov
v kazdodennych situaciach/Problémové ulohy, systematickost.

Prirodovedno-environmentalna oblast vychovy
Vykonovy standard/ Obsahovy standard

Pomenovat zédkladné principy ochrany Zivotného prostredia/ Pozorovanie prirody, vtakov a
drobnej zveri, pozorovanie zmien v prirode, Setrenie energiami, vodou

Byt otvoreny k experimentovaniu a badatelstvu /Praca s prirodnymi materialmi, jednoduché
pokusy.

Uplatriovat zruénosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia/
Starostlivost o izbové kvety, Cistenie prirody, zber papiera, triedenie odpadu, tvorivé vyuZitie

odpadu.

Byt otvoreny k spoznavaniu fauny a fléry svojho regidnu/ Praca s encyklopédiou,
pozorovanie prirody, praca s pocitatom, zaujimavosti regidnu.

Pracovno-technicka oblast
Vykonovy standard/ Obsahovy Standard

Samostatne si vytycovat jednoduché osobné ciele/ Sebahodnotenie, minulost, pritomnost,
budicnost.

Prejavovat osobnu zodpovednost za vykonanu pracu /Splnenie Ulohy, presnost a Cistota
prace.

Byt otvoreny spolupracovat so skupinou /Spolupraca, kooperacia, vytvaranie kladného
vztahu k ostatnym.

Prejavit jednoduché manualne a technické zruc¢nosti/ Praca s réznym materialom, netradi¢né
pracovné postupy, zhotovenie daréeka, rozvoj jemnej motoriky, manipulacné zruénosti.

Podielat sa na tvorbe jednoduchych projektov/ Karnevalova maska, vyzdoba priestorov skoly

Prejavit zaklady zru¢nosti potrebnych pre prakticky Zivot/ R6zne techniky ruénych prac,
varenie, vlastnosti materidlov, praca s roznym materialom



Telesna a Sportova oblast vychovy
Vykonovy standard/ Obsahovy standard

Relaxovat pravidelnym cvicenim a pohybom. Rozvijat svoje schopnosti a Sportovy talent/
Florbal, futbal, hokej ,volejbal, basketbal, stolny tenis, atletika, gymnastika,
krasokorculovanie, plavanie, lyZovanie, karate, Sportové hry, Sportové zrucnosti

Pomenovat vyznam pravidelného pohybu a cvi¢enia./ OtuZovanie, relaxaéné cvicenia,
strecingy, skupinové hry, netradi¢né Sportové discipliny

Pochopit vyznam dodrZiavania zakladnych zdsad a vyznamu dodrZiavania hygienickych
navykov/ Poriadok v Satni, vetranie, sprchovanie po aktivnej ¢innosti, umyvanie rak.

Pomenovat zakladnu terminoldgiu daného Sportového odvetvia./ Zakladna terminoldgia
Sportu. Zakladné pravidla daného Sportu: florbal, futbal, hokej ,volejbal, basketbal, stolny
tenis, atletika, gymnastika, krasokorculovanie, plavanie, lyZzovanie, karate, Sportové hry,
Sportové zruénosti

Pomenovat zasady fair play. Aplikovat a dodrziavat zasady fair play./Fair play - v beZznom
jivote, v kolektive triedy, v ZU, v $portovych zdpasoch, turnajoch, pretekoch

Dodrziavat bezpecnostné predpisy a opatrenia. Predchadzat Urazom z
nedbanlivosti./OtuZovanie, relaxané cvicenia, strecing .Ochrana a kontrola svojho
Sportového nacinia a naradie. Lekarnicka a jej vyuZzitie.

Rozvijat si vOlu a vytrvalost, odvahu a sebaovladanie./ Tréning, Sportové aktivity, Gicast na
sutaziach, pretekoch, turnajoch.

Spolurozhodovat o Zivote v kolektive./Spolupraca s kolektivom. Vzajomné sa poznanie v
kolektive, tolerancia individuality inych, posilfiovanie priatelskych vztahov.

Snazit sa vyjadrit svoj nazor, vypocut si nazor inych a prijimat spatnu vazbu./Porozumenie a
tolerancia.

Spolupraca, nasledky, zodpovednost.
Posilfiovat samostatnost, pozornost, sustredenost, vytrvalost a tendenciu dokoncit ¢innost./
Dodrzovanie pokynov trénera, vedtceho ZU. Snaha o dokonalé zvladnutie danej tlohy na

svojom poste.

Zvladnut stres, trému a krizové situacie. Pomenovat si svoje silné a slabé stranky./
Sebauvedomovanie a sebahodnotenie.

Rozvijat olympijské myslienky./ Suéasny rozvoj tela a ducha. Sport bez diskriminacie. V
duchu olympizmu t.j. vzajomné porozumenie, priatelstvo, solidarita a fair play



Preukazat pohybovu gramotnost v roznych $portovych odvetviach./ U¢ast na rdznych
Skolskych a inych Sportovych sutaziach, turnajoch, pretekoch.

VYCHOVNE OSNOVY (podla konkrétnych oblasti vychovy)
Spolocensko-vedna oblast vychovy/ Vychovno-vzdelavaci ciel Obsah Metédy, formy

- Spolurozhodovat o Zivote v zaujmovom Utvare./ Spolupraca, zodpovednost, vzajomna
dohoda. DodrZiavanie stanovenych pravidiel. / Individudlny pristup, Brainstorming Motivacia
Aktivizacia Kooperacné hry Hry na déveru Hranie roli

- Prejavovat Uctu k rodicom, starsim osobam a osobam so zdravotnym postihnutim/ Prejavy
Ucty a reSpektu k fludom, svojim najblizsim. Pravidla slusného spravania sa, zdvorilostné
frazy. Pozitivne prejavy medziludskych vztahov, tolerancia ./ Individualny pristup Film
Rozpravka Hranie roli Hry na vcitovanie Rozhovor Diskusia

- Rozlisit dodrZiavanie a porusovanie ludskych prav a zakladnych slobéd./ Prava dietata,
ludské prava, Sikanovanie, diskriminacia, spoluZitie bez nasilia. Tolerancia. Zlocin a trest./
Individudlny pristup Vysvetlenie Brainstorming Povzbudenie Hry rieSiace konflikty Hry na
doéveru

- Prejavovat zaklady hrdosti k narodnej a $tatnej prislusnosti/ Slovensko v Eurdpe, Slovensko
vo svete. Uspechy slovenskych $portovcov, umelcov, deti vo svete /Individudlny pristup
Vysvetlenie Brainstorming Vytvarna praca Tvoriva dielfia Film Rozpravka

- Rozlisit kulturne a nekulturne prejavy v spravani a kultivovat kultirne navyky a
vyjadrovanie sa / Vulgarizmy, slang, gestd, spoluZitie bez nasilia. Pozdrav, podanie ruky ,
poziadanie, odmietnutie ,podakovanie, oslovenie, stolovanie, Pravidla slusSného spravania
sa, o sa patri a ¢o nie./ Individualny pristup Vysvetlenie Brainstorming Hranie roli Tréning
Dramatizacia Rozhovor Skupinova praca Hodnotenie

- Samostatne a kriticky rie$it nedorozumenia a konflikty v zdujmovom utvare./ Co je konflikt,
preco konflikt vznikd. Spravanie, ktoré podporuje konflikt, spravanie, ktoré konfliktu
predchadza./ Individualny pristup Vysvetlenie Tréning Hranie roli Dramatizacia Film Diskusia
Hodnotenie

- Prejavit svoj nazor a vypocut opacény nazor./ Komunikacia, konstruktivny rozhovor
reSpektovanie nazorov druhych./ Individualny pristup, Motivacia Aktivizacia Kooperacné hry
Hranie roli

- Komunikovat réznymi dostupnymi formami. Rozvijat komunikaéné zruénosti./ Konverzacia,
verbalna a neverbdalna komunikacia. Spisovna rec, cudzie jazyky, re¢ symbolov a znaciek.
Pisomny prejav. Praca s PC, internetom./ Individudlny pristup Brainstorming Povzbudenie
Motivacia Tréning Hranie roli Prezentacia Rozhovor RieSenie uloh CD,DVD, praca s pc a
internetom



- Pomahat fudom vo svojom okoli, ponuknut a privolat pomoc./ Ponuknutie pomoci,
spolocné aktivity. Prevencia Urazov a ochoreni. Prva pomoc. / Individualny pristup
Vysvetlenie Tréning Hranie roli Dramatizacia Film

- Zapojit sa do prebiehajucej ¢innosti./ Prejavenie svojich Zelani, spontanny prejav./
Individudlny pristup Vysvetlenie Vytvarna praca Tvoriva dielfia Vystupenie.

Esteticko-kulturna oblast vychovy
Vychovno-vzdelavaci ciel / Obsah/ Metdody, formy

- Prejavovat pozitivny vztah k umeniu a byt otvoreny k tvorivej umeleckej ¢innosti/
Prezentacia svojich schopnosti. Vytvarna tvorba, spev, tanec, recitdcia. Fantazia, zmyslové
vnimanie./ Motivacia Ukazka Povzbudenie Tréning Kultirne podujatie Sutaz Exkurzia Vystava
Prezentacia

- Prejavit Uctu ku kultirnym hodnotam regionu./ Ludové tradicie, zvyky, povesti Abova./
Individudlny pristup Vysvetlenie Ukazka Prezentdcia Skupinova praca

- Oboznamit sa s kultdrou inych narodov. / Zvyky, tradicie, Specifika inych narodov. Histdria.
/Individualny pristup Vysvetlenie Ukazka Kooperacna hra

- Rozvijat svoj talent a Specifické schopnosti/ Prezentacia seba a svojej ¢innosti, svojich
schopnosti./ Individudlny pristup Motivacia Povzbudenie Vystava prac Prezentdcia Kulttrne
vystlpenie

- Preukazat tvorivu ¢innost na zaklade vlastnych zruénosti a schopnosti, prejavovat sa
vlastnou tvorbou/ Realizacia vlastnych napadov, originalita./ Motivacia Diskusia Povzbudenie
Tvoriva dielfa . Vystava

- Prejavovat pozitivny vztah k jednoduchej estetickej GUprave prostredia/ Vyzdobenie
nastenky, triedy, sviatocny pozdrav. Upratovanie a udrZiavanie poriadku. Starostlivost
o svoju triedu, svoje veci./ Individualny pristup Motivacia Povzbudenie Skupinova praca
Hodnotenie

Vzdelavacia oblast vychovy

Vychovno-vzdelavaci ciel/ Obsah/ Metddy, formy

- Vyhladavat nové informacie z réznych zdrojov/ Ako sa ucit- ¢itanie a reprodukcia textu,
Praca so slovnikom Pocuvanie zvukovej nahravky Praca s encyklopédiou Praca s pocitaéom/

individualny pristup motivacia povzbudenie vysvetlenie motivacné hodnotenie literatura CD,
DVD ukazka



- Ziskat schopnost kriticky zhodnotit a spracovat ziskané informacie/ Porovnavanie
informdcii: praca s encyklopédiou praca s internetom individualny pristup motivacia
povzbudenie rozhovor diskusia

- Rozvijat ziskané poznatky a vztah k celoZivotnému vzdeldvaniu/ Slovna zasoba, zmyslové
hry, kladenie otazok, plnenie uloh, lustenie kriZzoviek/ individualny pristup, motivacia
povzbudenie, kritika problémové ulohy brainstorming sutaz

- Pochopit rizikd spojené s vyuZivanim internetu/ Rozdiely medzi virtudlnym a redlnym
svetom rozliSovanie dobra a zla skutoc¢nost realita agresivita nasilie kybersikanovanie/
individudlny pristup motivacia povzbudenie

vysvetlenie skupinova praca rozhovor diskusia beseda samostatna praca ukazka

- Pochopit vyznam celoZivotného ucenia sa pre svoj osobny rozvoj /Sebahodnotenie,
minulost, pritomnost, buducnost, vytvaranie pozitivneho vztahu k sebavzdelavaniu/
individudlny pristup motivacia povzbudenie vysvetlenie diskusia

- Rozvijat zéklady prirodovednej gramotnosti/ Praca s mapou, internet, sledovanie zaznamov
prirodovednych reldcii, lUstenie krizoviek/ individualny pristup motivacia skupinova praca
brainstorming diskusia

- Vediet vyuZivat matem. myslenie pri rieSeni problémov v kazdodennych situaciach/
Systematickost, problémové ulohy, kladenie otazok, problémy kazdodenného Zivota/
individualny pristup motivacia samostatna praca sutaz hry

Prirodovedno-environmentalna oblast vychovy
Vychovno-vzdelavaci ciel / Obsah/ Metédy, formy

Pochopit zakladné principy ochrany Zivotného prostredia/ Pozorovanie prirody Pozorovanie
zmien v prirode Setrenie energiami Setrenie vodou Sledovanie videozaznamu / individualny
pristup motivacia vysvetlenie beseda ekologicka hra projekt vystava DVD vychadzka

- Prejavovat tuzbu po experimentovani a badatelstve/ Praca s prirodnymi materialmi
Jednoduché pokusy Mladi badatelia Zaujimavosti okolo nas /individualny pristup motivacia
povzbudenie praca objavovanie motivacné hodnotenie vysvetlovanie

- Prejavovat zrucnosti pri jednoduchej ¢innosti na tvorbe a ochrane Zivotného prostredia/
Starostlivost o izbové rastliny Cistenie prirody a okolia centra Triedenie odpadu Zber
prirodnin / individudlny pristup brainstorming vysvetlenie motivacia aktivizacia prezentacia
sutaz projekt praca vychadzka

- Prejavovat zaujem o spozndvanie fauny a fléry regidnu/ Specifika regiénu Praca
s encyklopédiou Pozorovanie prirody Praca s pocitacom/ individualny pristup motivacia
povzbudenie diskusia vysvetlovanie rozhovor vychadzka literatura objavovanie



Pracovno-technicka oblast
Vychovno-vzdelavaci ciel / Obsah/ Metédy, formy

Vediet si samostatne vytycit jednoduché osobné ciele/ Sebahodnotenie Planovanie
Porovnavanie Zhodnotenie / individualny pristup motivacia povzbudenie rozhovor hranie roli
hodnotenie vysvetlovanie, vlastna praca

- Rozumiet vyznamu osobnej zodpovednosti za vykonanu pracu/ Splnenie Glohy Presnost a
Cistota prace /

individudlny pristup motivacia vysvetlenie tréning hodnotenie vlastna praca

- Vediet spolupracovat so skupinou/ Spolupraca, Vytvaranie kladného vztahu k ostatnym
Hrdost na spolo¢ny vysledok prace Poskytnutie pomoci/ individualny pristup motivacia
povzbudenie tréning kooperacné hry spolocné podujatia vystava prac sutaz

- Prejavovat zaklady manualnych a technickych zruénosti/ Praca s réznym materidlom
Netradi¢né pracovné postupy Zhotovenie darceka Rozvoj jemnej motoriky Manipulaéné
zruénosti Modelarstvo Elektrotechnika Praca s pocitacom / individudlny pristup
povzbudenie tréning vysvetlenie aktivizacia tvoriva dielfia vlastna praca vystava prac
hodnotenie

- Prejavovat zakladné zrucnosti v tvorbe jednoduchych projektov/ Karnevalova maska
Dekoracné predmety Viano¢né trhy Praca s digitalnou technikou/ individualny pristup
motivacia vysvetlenie povzbudenie brainstorming tvoriva dielfa kooperaéné hry vlastna
praca vystava prac sutaz

Telesna a Sportova oblast vychovy
Vychovno-vzdelavaci ciel/ Obsah/ Metddy, formy

- Relaxovat pravidelnym cvi¢enim a pohybom. Rozvijat svoje schopnosti a Sportovy talent./
Dopravno-bezpecnostné predpisy, oboznamenie s cielmi zaujmového Utvaru. Overenie si
schopnosti novych ¢lenov, preverenie schopnosti starsich ¢lenov/ Vysvetlenie _ Nazorné
ukazky _Diskusia _ Tréning

-Pomenovat vyznam pravidelného pohybu a cvic¢enia./ Civilizaéné choroby — dosledky na
zdravie a vykon Sportovca. Vyznam otuZovania, relaxacného cvicenia, strecingy./ Iniciacna
hra Povzbudenie RieSenie novych uloh Tréning Poriadok v Satni, vetranie, sprchovanie po
aktivnej ¢innosti, umyvanie ruk. Zaklady osobnej hygieny ¢loveka a zvlast hygieny Sportovca.
Hygiena a udrZiavanie poriadku v $atni./ Diskusia Individudlny pristup Hodnotenie Tréning

- Pomenovat zakladnu terminolégiu daného Sportového odvetvia./Zakladné pravidla Sportu.
Hry na okamZité reakcie Sportovej terminoldgie. Informdcie o pripravovanych sutaziach,
turnajoch a pretekoch zZU Zakladné pravidla vybraného $portu../ Diskusia Inicia¢nd hra
Povzbudenie RieSenie novych Uloh Tréning



- Pomenovat zaklady fair play. Aplikovat a dodrZiavat zasady fair-play./ Priatelské
spolunazivanie v kolektive, posiliiovanie priatelskych vztahov. Porozumenie a tolerancia .Fair
play — v $porte, v $kole, v ZU, v beznom Zivote./ Sebahodnotenie Vyjasnenie hodnét
Individudlny pristup Tréning

- Dodrziavat bezpec¢nostné predpisy a opatrenia. Predchadzat Urazom z nedbanlivosti./
Rozprdavanie o bezpecnostnych predpisoch Reagovanie ,dodrziavanie a reSpektovanie
pokynov trénera./ Vysvetlenie N&azorné ukazky Diskusia Tréning

- Rozvijat si volu a vytrvalost, odvahu a sebaovladanie./ Snaha o dokonalé zvladnutie danej
ulohy trénerom, dodrZiavanie jeho pokynov. Sebauvedomovanie a sebahodnotenie,
zvladnutia pokynov trénera./ Motivacia Individudlny pristup Aktivizacia Sebahodnotenie
Prezentdcia tréning

- Spolurozhodovat o Zivote v kolektive./Vzajomné sa poznavanie v kolektive, porozumenie,
tolerancia individuality inych. Vyjadrit svoj nazor a vediet prijat spatnu vazbu.../ Diskusia
Sebahodnotenie Individudlny rozhovor Aktivizacia Tréning

- Spolupracovat s kolektivom./Spolupraca a spolurozhodovanie v kolektive a pre kolektiv
Kooperacia, nasledky a zodpovednost/ Motivacia Sebahodnotenie Individudlny pristup
Tréning

- SnaZit sa vyjadrit svoj nazor, vypocut si nazor inych a prijimat spatnud vazbu/ Vzajomné sa
poznavanie v kolektive, porozumenie, tolerancia individuality inych. Vyjadrit svoj nazor a
vediet prijat spatnd vazbu/ Diskusia Sebahodnotenie Individualny rozhovor Aktivizacia
Tréning

- Posiliovat samostatnost, pozornost, sustredenost, vytrvalost a tendenciu dokoncit
¢innost./ Prijatie zodpovednosti za seba, za svoje vykony. Snaha o vlastné zdokonalovanie sa,
osobna zodpovednost za dokoncenie danej ¢innosti/ Motivacia Sebahodnotenie
Individualny pristup Tréning

- Zvladnut stres, trému a krizové situacie. Pomenovat si svoje silné a slabé stranky./ Prijatie
zodpovednosti za seba, za svoje vykony. Snaha o vlastné zdokonalovanie sa, osobnd
zodpovednost za dokoncenie danej ¢innosti. Sebauvedomovanie a sebahodnotenie
zvladnutia pokynov trénera./ Motivacia Sebahodnotenie Individualny pristup Tréning

- Rozvijat olympijské myslienky./ Osvojovanie si spravania v Sporte, bez diskriminacie, bez
podcenovania supera, dokazat prijat prehru, dokazat ocenit Uspech inych / Motivacia
Sebahodnotenie Individudlny pristup Tréning

-Preukézat pohybovt gramotnost v rdznych $portovych odvetviach./ Sportové sutaze,
turnaje, preteky/ Motivécia Povzbudenie Sufaze, turnaje, Hodnotenie ¢innosti ZU
Pochvaly Povzbudenia



